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Beurteilungsbeitrag
Elektronisch ausfüll- und signierbares Formular.
Beurteilungsbeitrag
I.
Persönliche Daten der zu Beurteilenden/des zu Beurteilenden
Anrede
Name
Vorname
Personalnummer
Status
Amtsbezeichnung
Besoldungsgruppe
Entgeltgruppe
Datum der letzten Beförderung (soweit im Beurteilungszeitraum befördert)
Organisationseinheit/Dienststelle
Dienstort
Der Berichterstatterin/Dem Berichterstatter unterstellt seit
Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung
Hinweis
Bei der Beurteilung schwerbehinderter Menschen sind § 5 Abs. 3 BLV und die AR A-1473/3 "Inklusion schwerbehinderter Menschen" in der jeweils geltenden Fassung zu beachten.
Straße.
II.
Daten der beteiligten Vorgesetzten
Berichterstatterin/Berichterstatter bzw. Fachvorgesetzte/Fachvorgesetzter bei Fachbeiträgen
Name
Vorname
Amtsbezeichnung/Dienstgrad/Entgeltgruppe
Dienststellung
Weitere Vorgesetzte/Weiterer Vorgesetzter, entfällt beim Fachbeitrag nach Abschnitt 1.4.2 der AR-1340/83
Name
Vorname
Amtsbezeichnung/Dienstgrad/Entgeltgruppe
Dienststellung
Weitere Vorgesetzte/Weiterer Vorgesetzter, entfällt beim Fachbeitrag nach Abschnitt 1.4.2 der AR-1340/83
Name
Vorname
Amtsbezeichnung/Dienstgrad/Entgeltgruppe
Dienststellung
III.
Art und Zeitraum des Beurteilungsbeitrages
Art des Beurteilungsbeitrages
Der Beurteilungsbeitrag erstreckt sich auf den Zeitraum
bis
Hausnummer.
Für folgenden Zeitraum bzw. folgende Zeiträume liegen keine Erkenntnisse vor, weil:
IV.
Im Beurteilungszeitraum wahrgenommene Aufgaben/Tätigkeiten
Aufgabengebiete sowie die diese prägenden Tätigkeiten; ggf. Sonderaufgaben, nebenamtliche Aufgaben und Nebentätigkeiten im dienstlichen Interesse (z.B. Prüfertätigkeit)
Zeitraum (Datum von bis)
Aufgabengebiete usw.
bis
V.
Gespräche mit der Berichterstatterin/dem Berichterstatter wurden geführt am (Datum)
(nach Abschnitt 1.1.4 der AR A-1340/83)
1. Gespräch
2. Gespräch
3. Gespräch
VI.
Leistungen
A1 = übertrifft die Leistungserwartungen regelmäßig in erheblichem Umfang
A2 =  übertrifft die Leistungserwartungen regelmäßig 
B = erfüllt die Leistungserwartungen in vollem Umfang und übertrifft sie gelegentlich 
C1 = erfüllt im Allgemeinen die Leistungserwartungen mit Defiziten 
C2 = erfüllt die Leistungserwartungen nur mit erheblichen Defiziten 
nb = nicht beobachtbar
* = bei der Gesamtwürdigung des Leistungsbildes besonders zu gewichtendes Einzelmerkmal
Hinsichtlich der verbalen Umschreibungen der Bewertungsstufen bezogen auf die Einzelmerkmale wird auf die Anlage der AR A-1340/83 verwiesen
Bewertungsstufe
A1
A2
B (Normalleistung)
C1
C2
nb
Fachliches Wissen und Können *
Qualität und Verwertbarkeit der Arbeitsergebnisse
Arbeitsmenge und termingerechtes Arbeiten
schriftlicher Ausdruck (sofern beobachtbar)
mündlicher Ausdruck
Eigenständigkeit und Initiative *
Dienstleistungsorientierung
Zweckmäßigkeit, Planung und Organisation
Kommunikations- und Informationsverhalten
Zusammenarbeit und teamorientiertes Handeln
Führungsverhalten (sofern beobachtbar) *
Umgang mit Chancengerechtigkeit, Vielfalt und Inklusion (sofern beobachtbar)
Motivieren der Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen (sofern beobachtbar) *
Vereinbaren und Kontrollieren der Arbeitsergebnisse (sofern beobachtbar)
VII.
Befähigungen
A = besonders stark ausgeprägt
B = stark ausgeprägt
C = ausgeprägt
D = gering ausgeprägt
E = nicht ausgeprägt
nb = nicht beobachtbar
Bewertungsstufe
A
B
C
D
E
nb
Fachkompetenz
Selbstkompetenz
Sozialkompetenz
Methodenkompetenz
Führungs- und Managementkompetenz (sofern beobachtbar)
Berichterstatter/Berichterstatterin
Datum
Unterschrift
VIII.
Stellungnahme weiterer Vorgesetzter
Nur bei Beurteilungsbeiträgen nach Abschnitt 1.4.1 (Beurteilungsbeitrag aus besonderem Anlass) und Abschnitt 1.2.4 (befristete ministerielle Verwendung im höheren Dienst) AR A-1340/83
1. Zur Leistung
2. Zur Befähigung
Weitere Vorgesetzte/Weiterer Vorgesetzter
Datum
Unterschrift
1. Zur Leistung
2. Zur Befähigung
Weitere Vorgesetzte/Weiterer Vorgesetzter
Datum
Unterschrift
IX.
VIII.
Eröffnung
.
Hinweis für die zu Beurteilende/den zu Beurteilenden
Die Fertigung des Beurteilungsbeitrages erfolgt ohne Kenntnis des beurteilungsbereichsweiten Maßstabes sowie des Leistungs- und Befähigungsbildes der Angehörigen der gesamten Vergleichsgruppe (Beamtinnen/Beamte der gleichen Laufbahn- und Besoldungsgruppe) und stellt daher keine verbindliche Vorfestlegung in Bezug auf das durch die Beurteilerin/den Beurteiler festzulegende Gesamturteil der dienstlichen Beurteilung (Nr. 1046; 1076 AR A-1340/83) bzw. in Bezug auf bestimmte Einzelmerkmale dar.
Straße.
Zu Beurteilende/Zu Beurteilender
Datum
Unterschrift
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