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Die neue VBB-App ist da!

® Personalratswahlen 2025

® Zeitenwende im Verteidigungsressort
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[ EDITORIAL

Liebe Uollegen
nak hﬂ“la{ wen,

der Sommer zeigt sich von seiner
schonsten Seite und so sind auch
grolRe Teile der Bundesleitung im
wohlverdienten Sommerurlaub.
So mag es liberraschen, dass das
Editorial dieser Ausgabe vom Bun-
desjugendvertreter des Verban-
des geschrieben worden ist. Doch
das politische Weltgeschehen
schlaft nicht.

Der Etat fiir den Einzelplan 14 hat die erste Lesung passiert und
wird aller Voraussicht nach Ende September durch das Parlament
verabschiedet. Auch das Sondervermégen Bundeswehr nimmt
Fahrt auf. Ende August beginnen im Haushaltsausschuss die Ver-
handlungen des Haushaltsbegleitgesetzes fiir die Ausnahme der
sicherheitsrelevanten Aufgaben von der Schuldenbremse.

Auch innerhalb des Geschaftsbereiches laufen die Vorbereitungen
zur Aufstellung des Haushaltsentwurfes 2026 und des Finanz-
plans bis 2029 und fordern insbesondere die Haushaltsabteilung.
Erste Zahlen sehen auch einen Aufwuchs des zivilen Dienstpos-
tengefiiges im niedrigen vierstelligen Umfang in den nachsten
Jahren vor. Dies ist Ausfluss des zukiinftigen Aufgabenportfolios
fiir den neuen Wehrdienst und der gednderten geostrategischen
Rahmenbedingungen. Viel Bewegung in turbulenten Zeiten.

Doch was bewegt uns noch? Der VBB hat es geschafft, das Thema
der Substitution mit einem Kurzbericht unter dem Slogan ,Ver-
band bemangelt zu viele Verwaltungssoldaten bei der Bundes-
wehr“ in den Medien wieder salonfdhig zu machen. Der Bericht
im , Tagesspiegel“, den auch das Nachrichtenportal n-tv zitiert,
hat es sogar in das Medienmonitoring der Bundeswehr am dar-
auffolgenden Tag geschafft. Mit ,,Warum I3sst Minister Pistorius
trotz des Zeitdrucks der NATO nicht grundsatzlich tberpriifen,
welche Soldaten statt in Verwaltungen zu sitzen, besser bei ihren
Einheiten aufgehoben waren” und weiteren sehr klaren Ausfiih-
rungen wird unsere Bundesvorsitzende zitiert. Sind unter ihnen
vielleicht verlorene Talente, die nur darauf warten, wieder zu
ihren origindren militarischen Aufgaben zuriickkehren zu kénnen?
Wir bleiben dran!

Der in der letzten Ausgabe ver6ffentlichte Forderungskatalog des
VBB hat in der Zwischenzeit erste Erfolge vermelden lassen. Ein
durch die Leitungsebene im BMVg angewiesener Priifauftrag
zieht im Ministerium gerade seine Kreise und lasst die Vorschlage
des Verbandes auf dessen Umsetzbarkeit priifen. Doch fiir uns
ein weiterer Erfolg. Zwei unserer Forderungen werden wir in die-
ser Ausgabe in Form von Gastbeitragen vertiefen. Unter anderem
das Leitungscontrolling:

Die Wirkweise unseres Geschaftsbereiches orientiert sich nicht im-
mer an den gegebenen Aufgaben, sondern an den aktuellen Prozes-
sen. Dieses Vorgehen gilt es, ernsthaft zu hinterfragen. Die grolRen
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zeitpolitischen Umwalzungen er6ffnen im
Geschdftsbereich finanziell ganz andere
Spielrdaume: 100 Milliarden Euro Sonderver-
mogen, der gestiegene Etat des Einzelplans
14 und nicht zuletzt die Ausnahme von der
Schuldenbremse. Da darf von der Bw er-
wartet werden, dass die zur Verfligung ste-
henden Haushaltsmittel schnell, effizient
und gewinnbringend eingesetzt werden.
Doch wie kann kontrolliert werden, dass
das Geld bei der Truppe und unseren Be-
schaftigten auf der Ortsebene auch wirklich
ankommt? Bisher war das Mittel der Wahl
hierfiir der Abschluss von Zielvereinbarun-
gen.

Doch mit der Schnelllebigkeit im Ge-
schaftsbereich ist das bisherige Vorgehen
nicht mehr Mittel der Wahl. Der Koali-
tionsvertrag der Ampelregierung sah hier-
fiir zwar schon den Aufbau eines Denkens
aus der Nutzungsperspektive heraus vor.
Leider ist dieser Punkt nie zu einer Umset-
zung gelangt.

Die Prozesse miissen vom Ende her ge-
dacht werden! Was méchte ich erreichen?
Welche Wirkung mochte ich erzielen?

Beispiel: Ein durch das Sondervermogen
finanziertes und bestelltes U-Boot ist fiir

B AKTUELLES

Erfolgreicher Termin
an der Mosel!

Gesprach

mit dem
Bundestags-
abgeordneten
Herrn Dr. Brohr

Die Bundesvorsitzende Imke v. Bornstaedt-
Kupper hat sich am 18. Juli 2025 mit dem
Bundestagsabgeordneten Herrn Dr. Brohr
zu einem angenehmen Termin in Bernkas-
tel-Kues getroffen.

Die beiden sprachen iiber die aktuellen
Themen des Verbandes und die Heraus-

forderungen fiir die Bundeswehr. [

n September 2025 | VBB MAGAZIN

die Einsatzbereitschaft nur dann von
Wert, wenn die Begleitprozesse an diesem
Ziel ausgerichtet werden. Habe ich ausrei-
chend Mannschaften zur Gewahrleistung
eines rollierenden Schichtsystems? Stehen
dem BwDLZ die notwendigen Ressourcen
zur Verfligung, das Kriegsgerat auch zu
versorgen? Um diese andere Sichtweise zu
verinnerlichen, sollten wir auch den Blick
tber den Tellerrand hinauswerfen: Die 6s-
terreichische Bundesverwaltung macht es
vor. Flihrungskrafte werden hier nach der
erreichten Wirkung fiir Staat und Gesell-
schaft gemessen. Zu jedem Jahr werden
hierzu durch die Politik Wirkziele erlassen.
Die Leitung des BMVg lasst solche konkre-
ten Ziele bislang vermissen. Wir méchten
hierzu einen Vorschlag in unserem Gast-
beitrag unterbreiten; denn die Einsatzbe-
reitschaft der Streitkrafte steht und fallt
nicht zuletzt mit der Deckung des Sach-
bedarfs der Streitkrafte — der Kernaufgabe
unserer zivilen Beschaftigten in der Bun-
deswehrverwaltung.

Unser zweiter Gastbeitrag resultiert aus
zahlreichen Nachfragen zum Thema Be-
rufsausbildung in der Bundeswehr. In dem
Artikel wird von unserem Sprecher Fach-
beirat Tarifpolitik, Alexander HeR, und mir

die Idee einer Campusausbildung naher
vorgestellt.

Zu guter Letzt ein Update zum Thema
Umsetzung des Tarifabschlusses: Die Re-
daktionsverhandlungen konnten erfolg-
reich abgeschlossen werden. Mit Verfi-
gung vom 13. August hat das BAPersBw
bekannt gegeben, dass die Entgelte im
Produktivsystem des Personalwirtschafts-
systems der Bundeswehr voraussichtlich
zum Abrechnungsmonat September 2025
zahlbar gemacht werden. Die Uberfiih-
rung der Abschlussergebnisse auf den
Beamtenbereich ist noch immer nichtin
Aussicht. Eine Zusammenlegung der
Uberfiihrung des Tarifabschlusses und der
Folgen des Urteils des BVerfG zur amts-
angemessenen Alimentation in einem ge-
meinsamen Gesetzesentwurf fiir unsere
Beamten wird wahrscheinlicher.

Mit freundlichen GriifSen

Jan Miiller,
Bundesjugendvertreter

© VBB
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Die neue TVOD-Entgelttabelle ist da!

Der Abschluss mit einer Laufzeit Verband der Beamten
von 27 Monaten bis zum 31. Marz 2027 und Beschaftigten
sieht u.a. folgende Regelungen vor: der Bundeswehr eV.

www.vbb-bund.de

Ruckwirkend ab April 2025 Entgelterhohung von drei Prozent,
mindestens aber 110 Euro pro Monat

Ab Mai 2026 eine weitere Erhéhung um 2,8 Prozent. . A
Steigerung bei Zulagen fir besonders belastende Arbeitszeiten: Ab Ap” | 2025 U nd Mal 2026

Schichtdienste von 40 auf 180 Euro monatlich Wechselschichtdienste

von 105 auf 200 Euro, in Krankenhausern von 155 auf 250 Euro. E n tge I tta b e I | e

Zuschlage werden dynamisiert (steigen bei kunftigen

Tariferhéhungen prozentual mit). TV6 D B U n d

ein zusatzlicher Urlaubstag ab dem Jahr 2027

Erhohung der Jahressonderzahlung ab 2026:

+ EG1bis 8: von 90 auf 95 Prozent,

+ EG 9a bis 12: von 80 auf 90 Prozent, Stand 2025
+ EG 13 bis 15: von 60 auf 75 Prozent

Freiwillige Erhohung der Wochenarbeitszeit bis auf 42 Std.
mit Erhohungszuschlagen:

+ EG 1bis 8 - 25 Prozent;

+ EG 9a bis 15 - 10 Prozent
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Verband der Beamten und Beschaftigten
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Baumschulallee 18 a Besuchen Sie uns unter:

53115 Bonn www.vbb-bund.de

@ facebook.com/vbb.bund
instagram.com/vbb_bundeswehr
{J Jetzt auch als App/vbb bundeswehr

Telefon 0228/389270
mail@vbb-bund.de

TVoD BUND Entgelte ab April 2025 TVoD BUND Entgelte ab Mai 2026

TVoD (Bund) Entgelttabelle Anlage A (Bund) zum TVoD
Entgeltgruppe Stufe1 Stufe2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Entgeltgruppe Stufel Stufe2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
EG15U 6.870,54 760127 8.283,50 8.755,01 8.862,70 - EG15U 706292 78141 8.52572 9.00015 9.110,86 -
EG15 566812 6.039,84 645336 7.017.89 759861 798065 EG15 5.827.86 6.208,96 6.634,05 7.21439 78137 8.20411
EG14 515396 548964 592803 6.414,51 6.956,78 7.346,08 EG 14 5.29827 564335 6.094,01 6.594,12 715157 755178
EG13 476762 513553 5.554,35 6.009,06 6.544,14 6.834,50 EG13 49011 527932 5.709,87 617731 6.727.38 702587
EG12 429543 471878 521352 576247 6.406.61 6.712.24 EG12 441570 485091 5.359,50 592382 6.586,00 6.900.18
EGN 415335 454272 4908,59 530554 584879 615445 EGN 4.269,64 466992 504603 545410 6.012.56 6.326,77
EG10 401219 431728 466410 5.040.24 545810 5.596,64 EG10 412453 443816 4.794,69 518137 561195 575335
EGSc 3.869,93 413421 44640 4.823,53 521322 533833 EGSc 397829 4.249,97 4.589,09 495859 5.35919 548780
EG 9b 3729,09 3.84841 4150,81 448262 484783 515345 EG 9b 3.833,50 3.95617 426703 460813 4.983,57 529775
EGSa 3.580.97 3.810.67 3.87264 4.082,05 446576 461759 EGSa 3.691.52 3.917.37 3.98107 4196,35 4.590,80 4.746,88
EG8 3.39144 3.596.59 373868 3.883,66 404037 411573 EG8 348640 369729 3.843.36 399240 415350 423097
EG7 320523 344158 3.582.38 372447 3.860,94 393506 EG7 3.294,98 353794 368269 3.828.76 3.969,05 404524
EG6 315204 3.346,55 348294 361792 375049 381926 EG6 324030 344025 358046 3719.22 385550 392620
EGS 3.03899 3.22767 335511 349006 361547 368028 EGS 3124,08 3.318,04 344905 3.587.78 371670 378333
EG4 291262 3103,55 3.26375 3.36348 346320 3.52160 EG4 2.99417 318045 335514 345766 3.560,17 362020
EG3 2.872,69 3.078,02 312798 3.242.21 332792 340643 EG3 295313 316420 321557 3.33299 342110 3.50181
EG2U 27160 2.945.82 3.03162 3146,03 3.22463 3.28331 EG2U 278752 3.028,30 3116.51 3.23412 3.314,92 337524
EG2 269216 2.894,28 294467 3.016.58 317463 333997 EG2 2.76754 297532 3.02712 310104 3.26352 343349
EG1 - 246552 249886 2.540,55 257942 267947 EG1 - 2.543,55 2.568,83 261169 265164 2.75450
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Bl MACH' MIT!
Jetzt Mitglied werden in der besten Interessen-
vertretung fur das Zivilpersonal der Bundeswehr.

Weitere Informationen u.a. zum Stundenentgelt, den Zeitzuschlagen sowie dem Uberstundenentgelt kénnen der Seite des dbb
beamtenbund und tarifunion www.dbb.de entnommen werden. © dbb beamtenbund und tarifunion, Friedrichstraf3e 169, 10117
Berlin - Diese Darstellung unterliegt den Bestimmungen des Urheberrechtsgesetzes (UrhG).
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Stellungnahme des VBB zu verteidigungs-
politischen Forderungen der , Initiative
fur einen handlungsfahigen Staat”

Das Vertrauen in die Handlungsfahigkeit des Staates ist auf einem historischen Tiefpunkt. Vor diesem
Hintergrund haben Julia Jakel, Andreas VolRkuhle, Thomas de Maiziére und Peer Steinbriick die ,Initia-
tive fur einen handlungsfahigen Staat“ gegriindet — unter der Schirmherrschaft von Bundesprasident
Frank-Walter Steinmeier.

lhr Abschlussbericht vom 14. Juli 2025 enthalt konkrete Reformvorschlage, darunter auch sicherheits-
politische MalRnahmen. In seiner Stellungnahme beleuchtet der VBB ausgewahlte Punkte aus dem
Kapitel ,,Sicherheit” und bewertet deren Relevanz fiir die Bundeswehr.

© VBB

Zu der Stellungnahme des VBB sowie
zum Abschlussbericht Initiative fir einen
handlungsfahigen Staat gelangen Sie
uber diesen QR-Code »

lhre Daten — immer aktuell!

Im VBB-Magazin finden Sie ab sofort einen
QR-Code, uber den Sie uns schnell und un-

kompliziert Ihre Anderungen mitteilen kon-
nen —egal ob neue Kontaktdaten, Amts-

ANDERUNGSMELDUNG

informationen. FUR DIE MITGLIEDERVERWALTUNG

Einfach den Code scannen, Formular ausfiillen und schon
sind Ihre Angaben auf dem neuesten Stand. So bleibt lhre
Mitgliedschaft reibungslos und wir kdnnen Sie zuverlassig
erreichen. Jetzt ausprobieren —schnell, sicher und be-
quem!

Hinweis:

Fiir die Nutzung unserer VBB-APP bendtigen wir lhre

private E-Mail-Adresse. Bitte beachten Sie, dass die
Verwendung dienstlicher E-Mail-Adressen nicht
maoglich ist.

Wenn Sie bisher nur eine dienstliche Adresse angegeben Scan mich!
haben oder noch gar keine private Adresse hinterlegt ist,
teilen Sie uns bitte schnellstmoglich Ihre private E-Mail-
Adresse mit, gerne liber QR-Code der Anderungsmeldung.

So stellen Sie sicher, dass Sie alle wichtigen Informationen
erhalten und die VBB-APP reibungslos nutzen kénnen.

Vielen Dank fiir [nre Unterstiitzung!

n September 2025 | VBB MAGAZIN

© VBB






0
QBB) Verband der Beamten und Beschiftigten der Bundeswehr

Verband der Beamten und
Beschaftigten der Bundeswehr e.V.

VBB-App geht an den Start!

Vielleicht haben Sie es schon gehort — unsere VBB-App ist jetzt verfigbar! Damit
erfullen wir einen lang geauRerten Wunsch vieler Mitglieder. Uber das App-Portal wird
ein noch direkterer Austausch untereinander maoglich.

Die Verwaltung der App tbernimmt die Connact GmbH. Selbstverstandlich erfullt
die App alle aktuellen Datenschutzstandards — Ihre Daten sind bestens
geschitzt.

Zahlreiche Gewerkschaften und Organisationen setzen bereits auf die Connact-
App, darunter

z. Bsp.: Deutscher Philologenverband, bdvb, LVF Bayern und viele weitere ...
Mit der VBB-App haben Sie unter anderem die Mdglichkeit:

+ Direkt mit anderen VBB-Mitgliedern zu kommunizieren

An thematischen und regionalen Gruppenchats teilzunehmen
(z. B. Standortgruppen, Bereiche usw.)

Aktuelle Informationen vom Vorstand und der Geschaftsstelle zu erhalten
Wichtige Dokumente jederzeit griffbereit zu haben
Eigene Veranstaltungen einzutragen und Zusagen zu geben

VBB-Mitglieder gezielt nach verschiedenen Kriterien zu suchen
und vieles mehr

¢ KWK K

Da wir eine grof3e Mitgliederzahl und verschiedene Ebenen im VBB haben, wird die
App Schritt fur Schritt in allen Bereichen und mit allen Funktionen nutzbar gemacht.

Hier geht es zur App:

Jetzt einfach downloaden!
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