
    Arbeitskreis III 

Organisation, Personalausstattung, Personalhaushalte und 

Stellenpläne 
 

Antrag–
Nr. 

Antragsgegenstand 
Beschluss des 
Bundesvertretertages  

1 Dienstpostenausstattung, DP-Bündelung, § 27 BLV Arbeitsmaterial 

2 
Prüfung der Bündelung von Dp im mittleren Dienst von 
A6 – A9 Anträge 2 – 4 

i.d.F. von 
 

Antrag Nr. 2 
 

angenommen. 

3 Bündelung von Dienstposten A7 bis A9 

4 
Bündelung bestimmter Stellen im mittleren Dienst von A 
8 bis A9 

5 
Anpassung bestimmter Dp im mittleren technischen 
Dienst 

Anträge 5 – 12 
i.d.F. von 
 

Antrag Nr. 8 
 

angenommen. 

6 Dienstpostenausstattung A9 m auf der Ortsebene 

7 Dienstposten A9m 

8 Dienstpostenanzahl Besoldungsgruppe A9 / A9mZ 

9 Verbesserung der Stellensituation mittlerer Dienst (t/v) 

10 
Erhöhung der Anzahl der Dienstposten der 
Besoldungsgruppen A9m/A9mZ 

11 
Ausbringung von Dienstposten A 9 mittlerer Dienst in 
den Karrierecentern 

12 Dienstpostenumfang mittlerer technischer Dienst 

13 
Stärkung der verbeamteten Meister des mittleren 
technischen Dienstes speziell in den 
Ausbildungswerkstätten 

Anträge 13 + 14 
i.d.F. von 
 

Antrag Nr. 14 
 

angenommen. 
14 

Dotierung der Dienstposten „Ausbildungsmeister“ in den 
Ausbildungswerkstätten der Bundeswehr 

15 Besoldung: Werkstattleiter/Arbeitsstellenleiter Munition Angenommen. 

16 
Prüfung der Dp-Anhebung im MechZBw Jülich von 
A7/A8 auf A9m/A9mZ – Dp Arbeitsaufnahme; Dp 
Arbeitsplanung; Dp ProdMgmt 

Angenommen. 

17 Dotierung Beamtendienstposten Angenommen. 

18 

Dienstrecht des feuerwehrtechnischen Dienstes sowie 
Vereinbarkeit von Familie und Dienst; hier: 
Feuerwehrtauglichkeit (Atemschutztauglichkeit [G 26-
Untersuchung]) 

Angenommen. 

19 Aufwertung ursprüngliche Dienstposten A 11 Arbeitsmaterial 

20 
Besoldung: Stellenbündelung von A10 bis A12 und für 
A13 bis A15 

Angenommen. 

21 Höherstufung der Eingruppierung der Sozialarbeiter Angenommen. 
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22 Anhebung der Dienstpostendotierung der Sozialberater Angenommen. 

23 
Besoldung: Aufgabenfeldmanager (AFM) und 
Geschäftsfeldmanager (GFM) 

Arbeitsmaterial 

 
 

24 
Bündelung der Dienstposten im höheren Dienst von A13-
A15 

Angenommen. 

25 
Beamtenrechtliche Angelegenheiten, Beamten-, 
Besoldungs-, Dienst-, Beihilfe und Versorgungsrecht; 
hier: Obergrenzen 

Arbeitsmaterial 

26 Statusgruppengerechte Besetzung von Dienstposten Arbeitsmaterial 

27 
Aufgabengerechte Personalausstattung, Wertschätzung 
der Arbeit, wirksame Maßnahmen zum Gesundheits-
schutz, Beendigung der Aufgabenverdichtung 

Angenommen. 

28 
Betreuungsbudget für Organisationseinheiten mit 
Besucherverkehr 

Angenommen. 

29 

Steigerung der Attraktivität des Arbeitsplatzes; hier: 
Betriebskantinen für Dienststellen in Liegenschaften oder 
nahegelegenen Standortteilen mit insgesamt mehr als 
200 Beschäftigten 

Angenommen. 

30 Ferienbetreuung von Schulkindern Angenommen. 

31 
Änderung der Zentralrichtlinie A2-1015/0-0-13 
Anforderungen von Fahrzeugen des Bw-Fuhrparkservice 

Angenommen. 

32 Ausweis für Versorgungsempfänger/Statusausweis Angenommen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


